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1 DE CULTURA E COMUNICACAQ PUBLICA

12 CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA FUNDAGAO CARMELIA - EDITAL N2 01/2024

A FUNDAGCAO CARMELIA MARIA DE SOUZA DE CULTURA E COMUNICAGAO PUBLICA, em cumprimento ao
Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 01/2024, publicado no DIO/ES em 17/10/2024, que estabelece
normas para contrata¢do e formacgao de cadastro de reserva de empregados por prazo determinado para
atendimento da necessidade temporaria e de excepcional interesse publico da Fundagdo, com base na
Resolu¢do CC/Fundagdo Carmélia n? 06/2024, torna publica a 12 convoca¢dao para a 12 etapa -
Comprovagao das informagoes declaradas (Pré-requisito e Titulos) pelos candidatos no ato da inscricdo.

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

1.1. Fica estabelecido que os candidatos classificados e relacionados no ANEXO | desta convocagdo
deverdo ENVIAR, via sistema E-Docs (https://e-docs.es.gov.br), os documentos relacionados no item 2
desta convocacdo, de forma digitalizada, no periodo de 25 de OUTUBRO de 2024 até 30 de OUTUBRO de
2024, as 23:59h, para 0 GRUPO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — FUNDACAO CARMELIA.

1.2. Para acessar a plataforma E-DOCS pela primeira vez, sera necessdrio verificar a conta. O candidato
devera clicar na opg¢do “VERIFICAR CONTA NO ACESSO CIDADAO”, seguindo o passo-a-passo disponibilizado
pelo sistema E-DOCS. O sistema ira realizar a verificacdo dos seus dados e esse procedimento pode levar

até 48 horas uteis.
1.3. N3ao serado considerados os documentos enviados fora do prazo previsto no item 1.1 OU que nao
estejam de acordo com as normas contidas no Edital de selecdo e no item 2 desta convocagao.

2. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS

2.1. Para enviar a documentacgao exigida no subitem 2.3 desta convocacao via sistema E-Docs, o candidato
deverd acessar o tutorial para envio de documentos disponivel na pagina do Processo Seletivo, no site

https://www.selecao.es.qgov.br

2.2. No campo “TITULO” do encaminhamento, o candidato deverd escrever o seguinte padrdo: “[n2 da
classificagdo] - [nome completo do candidato] - [nome do cargo para o qual se inscreveu] - [drea de
atuacao prioritaria] - [Lista de concorréncia].

Exemplo 1: 015 - Maria da Silva - Agente em Comunicagao | — Produgao - negros

Exemplo 2: 036 - José da Silva - Técnico em Comunicagdo - Operagao de Camera - ampla concorréncia

2.3. Para comprovacdo das informacbes declaradas no ato da inscricdo o candidato devera enviar via
sistema E-Docs, os seguintes documentos digitalizados em formato PDF em arquivo Unico:

I. Ficha de Inscricdo detalhada (disponivel na aba >painel do candidato> no site
https://www.selecao.es.qov.br);

Il. Carteira de identidade (RG), ou outro documento de identificacdo, com foto, que contenha todos os
dados do RG;

Ill. Comprovante de situacdo cadastral do CPF (emitido em até 30 dias antes da convocacdo para
formalizacdo do contrato de trabalho), a ser retirado no site da Receita Federal
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp


https://e-docs.es.gov.br/
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comprovando a regularidade cadastral do CPF;

IV. Diploma de Graduagao em nivel de Bacharelado (frente e verso) E cépia simples do Histdrico Escolar da
respectiva graduacgdo; OU cdépia simples da Certiddo de Conclusdao de Curso com data em que ocorreu a
colacdo de grau E cépia simples do Histérico Escolar da respectiva graduacao, para os cargos de Agente em
Comunicacao 1, Il ou Agente em Comunicacao lll;

V. Diploma de Graduagdo Tecnoldgica (frente e verso) E cdpia simples do Historico Escolar da respectiva
graduacao tecnoldgica; OU cépia simples da Certidao de Conclusao de Curso com data em que ocorreu a
colacdo de grau E cépia simples do Histérico Escolar da respectiva graduacdo tecnolégica, para o cargo de
Agente em Comunicacao llI;

VI. Diploma ou Certificado de conclusdao de curso em nivel Técnico (frente e verso), com carga horaria
minima de 800 horas devidamente registrado nos érgaos competentes, emitido por instituicdao publica ou
privada regularizada pelo érgdo préprio do Sistema de Ensino, acompanhado do respectivo histérico
escolar, para o cargo de Técnico em Comunicac3o;

VII. Registro profissional de Jornalista, para o cargo de Agente em Comunicacdo [;

VIII. Registro no Conselho de Fiscalizagdao do exercicio profissional, quando cabivel, para o cargo de Agente
em Comunicacao Il e Agente em Comunicacao lll.

IX. Registro profissional de Radialista, quando cabivel, para o cargo de Técnico em Comunicacdo;

X. Documentagdo comprobatdria referente ao Grupo de Experiéncias (experiéncia profissional e

experiéncia de estagio), de acordo com as exigéncias do Anexo lll e subitens 7.4 ao 7.6.1 do Edital;

Xl. Documenta¢dao comprobatdria referente a Qualificacdo Profissional (Pds-graduacdo lato sensu e

Cursos de capacitacdo livres), de acordo com as exigéncias do Anexo lll e subitens 7.7 ao 7.7.4 do Edital.

XIl. Autodeclaragao de cor e etnia constante no Anexo IV do Edital de sele¢dao, exclusivamente para os
candidatos que se declararam negros, em observancia ao subitem 4.6 do mesmo Edital.

2.4. Nao serdo aceitos documentos entregues em desacordo com as disposi¢des estabelecidas neste ato
de convocacao.

2.5. N3ao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a leitura,
sendo de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacao fique legivel.

2.6. A Fundacdo Carmélia ndo se responsabiliza por documentos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de
energia elétrica, conta ndo verificada no site acesso cidaddao, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.7. Os documentos enviados, a observacdo da data estabelecida, bem como a realizacdo do envio dos
documentos para a o GRUPO do E-Docs correto, indicado no subitem 1.1 deste ato de convocacao, sao
de inteira responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros no
procedimento de anexo.

2.7.1. A n3o observancia do prazo de envio dos documentos, estabelecido no subitem 1.1 desta
convocag3o, acarretara na ELIMINAGAO do candidato, conforme previsdo do subitem 7.2.2 do Edital de
Selecdo.

2.7.2. O candidato que enviar a documentagdo para outro grupo/setor que n3o seja o contido nessa
convocagao sera RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagao e terd pontuagao zero em
todo o critério de avaliagao, caso a documentagdo seja recebida pela Comissao de Processo Seletivo fora
do prazo de analise documental.
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2.8. Na hipdtese do envio de mais de um encaminhamento no E-Docs pelo mesmo candidato, sé sera
considerado o PRIMEIRO encaminhamento enviado.

2.9. Os candidatos que forem convocados concomitantemente as vagas reservadas aos negros, indigenas
ou pessoa com deficiéncia, deverdao enviar APENAS 01 (um) encaminhamento, contendo os documentos
exigidos no subitem 2.3 da presente convocagao.

3. DO RESULTADO DA ANALISE

3.1.0 resultado desta etapa serda publicado nos sites https.//www.selecao.es.qov.br e

https.//www.fundacaocarmelia.com.br, cabendo ao candidato acompanhar sua publicagdo.

3.2. Os candidatos que tiverem sua documentacao deferida na 12 etapa, serdo notificados via E-Docs.

3.3. Os candidatos que forem RECLASSIFICADOS ou ELIMINADOS receberao, via sistema E-Docs, o motivo
da reclassificagao.

3.4. O candidato que desejar interpor recurso referente a sua RECLASSIFICACAO ou ELIMINAGAO dever3
formalizalo, de forma devidamente fundamentada, por meio da plataforma do sistema E-Docs (https://e-
docs.es.gov.br/) no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo do resultado de cada etapa,
seguindo o modelo a ser disponibilizado no site https://www.selecao.es.gov.br e no site

https.//www.fundacaocarmelia.com.br no menu “Processos Seletivos”, em “Tutorial para envio de

recurso”.

3.4.1. Ndo serdo analisados pela Comissdo de Processo Seletivo recursos enviados apds o periodo
estabelecido no subitem 3.4 desta convocacgao.

3.4.2. O recurso é um instrumento disponibilizado para o candidato solicitar a reanalise das decisGes
tomadas pela Comissao de Processo Seletivo na analise da documentacao inicial. Dessa forma, ndo serao
analisados novos documentos, retificados ou faltosos, enviados no periodo de recursos.

3.4.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisao das decisdes sobre os recursos.

3.4.4. Os candidatos que ndao comprovarem os dados declarados no ato da inscrigao estarao sujeitos as
penalidades previstas no Edital de Sele¢ao.

Atenciosamente,
Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Fundag¢ao Carmélia
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1. CARGO: AGENTE EM COMUNICAGAO |

ANEXO I

Lista dos candidatos convocados

Area de atuagio Prioritaria

Ampla C&r'ncc)orrenC|a Negros (N) Del:if:?ggzi:c;:::D) Indigenas (IN)
Producgao 12 a0 120¢ 12 ao 31¢ 12 ao 8¢ --
Reportagem 12 3o 602 -- nao tivemos inscritos
Edicdo de Texto 12 ao 502 -- 12304 --

2. CARGO: AGENTE EM COMUNICAGAO II

Lista dos candidatos convocados

Area de atuagéo Prioritaria Ampla Concorréncia Negros (N) Pessoa com Indigenas (IN)
(AC) J Deficiéncia (PcD) g

Criacdo de Conteudos para o o

redes sociais (social media) 1220502 - - -
Criacdo de conteudos o o

audiovisuais (videomaker) 12 a0 50 - - -
Videografismo (motion o o o o

graphics) 12 ao 23¢° 12 ao 3¢ -- --
Design 12 ao 509 -- - -

3. CARGO: AGENTE EM COMUNICAGAO liI

Area de atuagdo Prioritaria

Lista dos candidatos convocados

Ampla Concorréncia
(AC)

Negros (N)

Pessoa com
Deficiéncia (PcD)

Indigenas (IN)

Tecnologia da Informacgdo (TI)

12 3o 50¢

4. CARGO: TECNICO EM COMUNICACAO

Lista dos candidatos convocados

Area de atuagéo Prioritaria Ampla Concorréncia Negros (N) Pessoa com Indigenas (IN)
(AC) g Deficiéncia (PcD) g
Telecomunicagdes 12 a0 509 - - -
Som 12 ao 40¢ -- -- --
Operacdo de Camera 12 ao 709 12 30 162 - -
Edicdo de Imagem 12 30 50¢ 12 a0 21° - -




